THEMES ABORDES

“ Les différents types de cessions : en interne,
familiale ou par un tiers

“ Les impacts financiers, sociaux et quotidiens sur le
mode de vie du cédant

“ La méthodologie de la transmission sur le plan
personnel, patrimonial et technique :

* De I'évaluation a la valorisation de I'entreprise
pour la mettre sur le marché

* Larecherche du repreneur et la conception du
schéma de transmission

* lanégociation des accords et le suivi post-signature

ACCES AU LIEU

Centre de congrés Cap15
—1/13 quai de Grenelle Paris 15¢m¢

i
val'hor

Les professionnels du végétal

Journée débat

JE TRANSMETS MON ENTREPRISE

VIétro : Bir Hakeim, ligne 6 « RER C : Champs de Mars Tour Eiffel
Quai Rive Gauche
Parking sous immeuble

Pour tout renseignement complémentaire :
m' hgr Val’hor : 01 53 91 45 56 e transmission@valhor.fr

La Journée-débat « Je transmets mon entreprise » est
organisée par I'Interprofession Val’hor avec plusieurs de
ses fédérations.
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Jeudi 21 mars
Cap15 — 1/13 quai de Grenelle, Paris 15

Des témoignages de cédants, des conseils d’experts,
des ateliers interactifs,...

Val’hor vous livre les clés d’une transmission réussie.

Avec la participation du I\J\C
cabinet Michel Creuzot  mwlaeu
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Les professionnels du végétal

VOUS AVEZ UN PROJET DE CESSION D’ENTREPRISE 2

“ Avant de partir en retraite, vous souhaitez transmettre
votre entre prise.

“ Vous souhaitez faire évoluer votre entreprise par le biais
de la transmission.

“ Un nouvel associé ou un membre de la famille rejoint
I'entreprise.

“ Suite a des difficultés, vous envisagez de vendre votre
société.

“ Vous avez déja entamé une démarche mais vous désirez un
accompagnement pour étre slr de prendre les bonnes
décisions sans prendre de risque.

VOUS SOUHAITEZ SIMPLEMENT VOUS RENSEIGNER
SUR LE SUJET ¢

“ Vous souhaitez seulement vous renseigner dans le but
de réfléchir a une éventuelle transmission d’entreprise.

“ Vous préférez vérifier que cette démarche est bien celle
qui vous conviendrait.

“ La transmission
d’entreprise vous
tente mais vous
craignez qu'’il
soit trop tot.

PROGRAMME

9h30 e Accueil & petit déjeuner

10h00 e Séance pléniere

La transmission, une démarche personnelle

Table ronde, témoignages vidéos et sur scene,
questionnement sur les motivations et les interrogations des
participants, débat...

Préparer et évaluer I'entreprise
Interventions « d’experts », préparation de I'entreprise,
diagnostic et évaluation

13h00 e Cocktail déjeunatoire

14h15 e 3 ateliers en paralléle

Comment transmettre ?
Des ateliers qui présentent les aspects particuliers de la
transmission en fonction du mode choisi.

W Cession pure (a un tiers)
W Transmission familiale
W Reprise interne

Comment trouver un acquéreur ou un repreneur ? Les
différents schémas de transmission. Les conséquences fiscales
des opérations. 'accompagnement et le suivi post signature.

17h00 e Conclusion (en salle pléniere)

Colloque présenté par Mme Elisabeth JAQUIN
Secrétaire générale de France DEFI
Membre du comité de pilotage « TRANSMISSION »

Préparation et coordination
Christian BAUDOUIN
Expert comptable

Avec et le concours ou la participation des acteurs de la
transmission.d’entreprises

Juristes et experts comptables

Conseils en gestion patrimoniale

Evaluateurs et négociateurs

INSCRIPTION

ATTENTION : Nombre de places limité

FRAIS DE PARTICIPATION : 50 €

Pour vous inscrire, découpez et envoyez ce bon a :
Val’hor

Journée transmission
44 rue d’Alésia 75682 Paris cedex 14

accompagné d’un chéque de 50 € libellé a I'ordre de Val’hor.

O atelier Cession pure (a un tiers)
O atelier Transmission familiale

O atelier Reprise interne

Adresse postale (pour recevoir la clé USB reprenant les
grandes lignes du séminaire) :



